PROJETO DE LEI N° 16/2021

Cria 0 CME - Conselho Municipal de
Educacdo e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Cristiano Otoni, Minas Gerais, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado, no Municipio de Cristiano Otoni, 0 Conselho Municipal de Educagéo —
CME, o qual devera observar as diretrizes e bases para a organizacdo da educacdo nacional, bem
como as politicas e planos educacionais aplicaveis ao Municipio, na forma de legislacdo vigente.

8§ 1° O Conselho Municipal de Educacao serd composto por duas Camaras, a saber:
| — Camara de Educacéo Infantil;
Il — Camara de Ensino Fundamental.

§ 2° Cada Camara cuidara das matérias a ela pertinentes e terd sua composi¢do conforme
previsto no Regimento Interno do CME.

8 3° As matérias especificas a cada uma das Camaras poderdo ser estudadas e debatidas no
Conselho Pleno, devendo, entretanto, ser deliberadas em sessdo exclusiva da respectiva Camara
responsavel pela matéria.

8§ 4° O Conselho Pleno é formado pela reunido conjunta das Camaras.

8 5° As matérias comuns as duas Camaras serao estudadas e deliberadas no Conselho Pleno,
sendo assinadas pelos presidentes das respectivas Camaras, do Conselho Pleno e pelos conselheiros
presentes.

8 6° As deliberagbes normativas serdo homologadas pelo secretario e levadas ao
conhecimento da Comunidade.

Art. 2° O Conselho Municipal de Educacédo é 6rgdo colegiado, com atribuicdes normativa,
deliberativa, mobilizadora, fiscalizadora, consultiva, propositiva, de controle social e de
assessoramento aos demais 0rgaos e instituicbes da Rede Municipal de Ensino.

§ 1° O Regimento Interno a ser instituido pelo CME em até 60 (sessenta) dias contados da
vigéncia da presente Lei devera observar a legislagdo complementar vigente, expedida pelos 6rgaos
competentes.

8 2° A aprovacdo ou as modificagdes no Regimento Interno do CME somente poderédo
ocorrer pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos conselheiros titulares.

Art. 3° Ao Conselho Municipal de Educacdo compete as seguintes atribuicdes:

I — promover a participacdo da sociedade civil no planejamento, acompanhamento e
avaliacdo da educagdo municipal,

Il — zelar pela qualidade pedagogica e social da educacéo;

I11 — zelar pelo cumprimento da legislacdo vigente;

IV — coordenar e participar de todos os trabalhos de elaboracéo do Plano Decenal Municipal
de Educacdo, inclusive para fins de preservar o principio da gestdo democratica, bem como
acompanhar a execucao e a avaliacao do respectivo Plano;



V — assessorar 0s demais 6rgaos e instituicdes educacionais do municipio no diagndstico dos
problemas e deliberar a respeito de medidas para aperfeicoa-lo;

VI — emitir pareceres, resolucdes, indicacGes, instruces e recomendacdes sobre assuntos do
ensino municipal;

VIl — deliberar sobre intercAmbio com os Sistemas de Ensino dos municipios e do Estado,
inclusive para fins de gestao associada de servicos publicos na area de educacao;

VIII — analisar, anualmente, as estatisticas da educacdo municipal, oferecendo subsidios aos
demais 6rgdos e instituicdes;

IX — emitir pareceres, resolugdes, indicacdes, instrugdes e recomendagdes sobre convénios,
assisténcia e subvencdo a entidades educacionais publicas e privadas de natureza filantrdpica,
confessional ou comunitaria, bem como sobre o eventual cancelamento, conforme o caso;

X — acompanhar o recenseamento e a matricula da populacdo em idade escolar para a
educacéo infantil e ensino fundamental, em todas as suas modalidades;

XI — mobilizar a sociedade civil e o poder publico para a ampliagdo do atendimento aos
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, na propria rede publica regular de ensino, independentemente do apoio as instituicdes
privadas sem fins lucrativos, especializadas e com atuacéo exclusiva em educacao especial,

XIl — dar publicidade dos atos do Conselho Municipal de Educacéo;

XIHI — incentivar a gestdo democratica dos 6rgdos e instituicbes publicas da educacédo
municipal;

XIV — articular-se com o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educagdo — FUNDERB, para todos os fins previstos na legislagéo vigente.

Art. 4° O Conselho Municipal de Educacdo serd composto por 08 (oito) membros titulares,
0s quais serdo nomeados por Decreto, nos seguintes termos:

I — 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Educacdo, indicado pelo Poder
Executivo;

I — 2 (dois) representantes do Magistério Pablico Municipal, sendo um da educacéo infantil
e outro do ensino fundamental, eleitos por seus pares em assembleia especifica;

Il — 1 (um) representante dos Especialistas Educacionais das escolas vinculadas a Rede
Municipal de Ensino, indicado pela Secretaria Municipal de Educacéo;

IV — 2 (dois) representante da Sociedade Civil, eleitos por seus pares em assembleia
especifica;

V — 2 (dois) representantes de pais de alunos, eleitos por seus pares em assembleia
especifica.

8 1° Cada conselheiro titular terd seu respectivo suplente que o substituira na auséncia
temporaria ou definitiva com iguais direitos e deveres.

8 2° O Presidente do Conselho Municipal de Educacdo serd indicado pelo plenario, por
eleicdo aberta, com maioria simples, para um mandato de dois anos, sendo permitida uma
reconducao.

8 3° As Camaras elegerdo seus respectivos Presidentes para um mandato de dois anos, sendo
permitida uma reconducéo.

8 4° Cabe ao Presidente do Conselho Municipal de Educagéo, no prazo de 60 (sessenta) dias
do término do mandato dos conselheiros, mobilizar as instituicbes para a convocacdo das
assembleias que escolherdo os novos membros para compor o Conselho e as respectivas Camaras.

Art. 5° Sdo impedidos de integrar o Conselho Municipal de Educacéo:



| — titulares dos cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito e de Secretario Municipal, bem como
seus cOnjuges e parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

I — tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que prestem
servigos relacionados a administracdo ou ao controle interno dos recursos do Fundo, bem como
cbnjuges, parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, desses profissionais;

I11 — estudantes que ndo sejam emancipados;

IV — pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exercam cargos ou funcgdes publicas de livre nomeacdo e exoneracdo no ambito dos
6rgdos do respectivo Poder Executivo gestor dos recursos; ou

b) prestem servicos terceirizados, no ambito dos Poderes Executivos em que atuam oS
respectivos conselhos.

Art. 6° O mandato de cada membro do Conselho Municipal de Educacao terd duragdo de 02
(dois) anos, permitida uma reconducéo por igual periodo.

8 1° Ocorrendo vaga no Conselho Municipal de Educagéo, sera nomeado novo membro que
completara o mandato do anterior.

8 2° Os casos de perda de mandato dos conselheiros serdo os previstos no Regimento
Interno.

Art. 7° O Conselho Municipal de Educacao ndo contara com infraestrutura propria, devendo
0 Poder Executivo Municipal garantir a infraestrutura e as condi¢des logisticas e técnicas para seu
regular funcionamento, inclusive para o exercicio pleno de suas atribuicoes.

Art. 8° A atuacdo dos membros do CME ndo serd remunerada e é considerada atividade de
relevante interesse social.

Art. 9° As normas de funcionamento e as atribui¢cdes complementares do CME serdo as
estabelecidas na legislacdo vigente e no respectivo Regimento Interno.

Art. 10. As despesas para fins de implementar as disposi¢cdes constantes na presente Lei
correrdo por conta de dotagdes préprias previstas nos respectivos orgamentos vigentes.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se a Lei n® 348/97 de
10 de novembro de 1997 e a Lei n° 554 de 15 de marc¢o de 2004.

Cristiano Otoni, 08 de junho de 2021.

Carlos Roberto de Rezende
Prefeito Municipal



